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Projektevaluation "50 plus — Es kommt auf die
richtige ,Einstellung’ an” im Ortenaukreis

Im Rahmen des Bundesprogramms "Perspektive 50plus" haben sich Wirtschaft, Gewerkschaften,
Arbeitsgemeinschaften, kommunale Trager und sonstige Akteure das Ziel gesetzt, die Arbeitslosigkeit von
Beziehern von Arbeitslosengeld II, die das 50. Lebensjahr bereits beendet haben, zu bekampfen und deren
Wiedereingliederung in den 1. Arbeitsmarkt durch Entwickiung regionaler Lésungen und die Férderung
regionaler Initiativen zu gewahrleisten. Dabei soll vor allem ein 6ffentliches Bewusstsein flir die schwierige
Arbeitsmarktsituation dlterer Langzeitarbeitsloser und die Notwendigkeit eines konzentrierten regionalen
Lésungsansatzes geschaffen werden.

Einer dieser regionalen Lésungsansétze ist das Projekt ,50plus —= Es kommt auf die richtige ,Einstellung’ an®,
das der Ortenaukreis als Trager der SGB II-Leistungen zusammen mit dem Verein Initiative 50 plus e.V.
durchfiihrt. Einzelne Schwerpunkte sind hierbei die verstarkte regionale Offentlichkeitsarbeit, sowie ein
profundes Profiling unter besonderer Berucksichtigung der emotionalen Kompetenzen der Bewerber. Weitere
Kernstiicke sind eine intensive Betreuung, die Méglichkeit betrieblicher Praktika und gezielte
QualifizierungsmaBnahmen, die auf eine méglichst passgenaue Besetzung der Stellen abzielen. AuBerdem
wird ein Unternehmensnetzwerk aufgebaut, um eine effiziente und langfristige Akquisition von Stellen zu
gewahrleisten.

Als Teil des 0.g. Bundesprogramms wurde das Projekt einer externen Evaluation durch das IAW unterzogen.
Dabei wirkte das IAW am Prozess der konkreten Zielfindung und der Bestimmung des Zielerreichungsgrades
von ,50plus — Es kommt auf die richtige ,Einstellung’ an™ mit, nahm eine Instrumentenvalidierung vor,
erstellte eine Analyse des volkswirtschaftlichen Nutzens und priifte die Ubertragbarkeit einzelner MaBnahmen
auf den SGB II-Trager. Zur Vorgehensweise zahlten sowohl Experteninterviews als auch deskriptive Analysen
primér- und sekundérstatistischer Daten.

Berichte:

» Projekt 50 plus: Auf die richtige "Einstellung" kommt es an. Evaluationsbericht im Auftrag des
Ortenaukreises [PDF: 165 KB], Tiibingen 2008.

= Die Wirtschafts- und Beschéftigungsentwicklung im Ortenaukreis. Bericht im Auftrag des
Ortenaukreises [PDF: 100 KB], Tibingen 2008.
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